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Ugel:
Vysvétlit mechanizmus hlaseni podezielého nebo potencialné nelegalniho i neetického jednani.

Platna legislativa:

Zakon o sdéleni informaci ve vefejném zajmu Spojeného kralovstvi z roku 1998 (Public Interest
Disclosure Act).

Shrnuti/Rozsah:

Tyto zasady se vztahuji na vSechny obchodni partnery spole€nosti Renishaw v€etné:
zaméstnanc, funkcionarud, konzultantt, dodavateld, pfilezitostnych pracovnikd, agenturnich
pracovniku, stazist(l, dobrovolnikd, student(l, dodavatell, navstévnikl webovych stranek
Renishaw, zakaznikl a tfetich stran, které poskytuji sluzby pro spole€¢nost Renishaw

nebo jejim jménem.

Odpovédny subjekt:
Group Legal.

Zasady
Vedoucimi principy za témito zasadami jsou:

o Pobizet a podporovat hlaSeni podezielého nebo potencialné nelegalniho
¢i neetického jednani.
e Uijisténi, Ze muzete vznést své obavy bez obav z odvetnych opatfeni.

Zasady jsou podrobné popsany na strankach 3 az 5 nize.

Tyto zésady jsou pfeloZenou verzi originalniho znéni, jehoz pracovni verze byla vypracovana v
angli¢tiné. Tato pfeloZzena verze nema za cil jakkoli doplriovat nebo ménit original.

Pokud mate pochybnosti o jakékoli ¢asti této pfeloZzené verze, vezméte v tvahu originalni znéni
(https://www.renishaw.com/media/pdf/en/e37446968b7c4fdcabf77d8315e7b933.pdf) nebo se
obratte na vlastnika tohoto dokumentu zasad.
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Vedoucimi principy za témito zadsadami jsou:

e Pobizet a podporovat hlaSeni podezielého nebo potencialné nelegalniho
¢i neetického jednani.
e Uijisténi, Ze muzZete vznést své obavy bez obav z odvetnych opatfeni.

Speak Up (Ozvéte se) je nazev pro globalni sluzbu spoleénosti Renishaw pro hladeni nekalého
jednani (whistleblowing).

Tyto zasady se vztahuji na vS§echny obchodni partnery spole¢nosti Renishaw véetné: zaméstnancd,
funkcionarl, konzultantl, dodavateld, pfilezitostnych pracovnik(l, agenturnich pracovnikd, stazistd,
dobrovolnikl, studentt, dodavatelll, navstévniki webovych stranek Renishaw, zakazniku a tretich
stran, které poskytuji sluzby pro spole¢nost Renishaw nebo jejim jménem.

Méli byste se ozvat pomoci programu Speak Up, kdyz uvidite nebo uslySite jednani souvisejici s
podnikanim spole¢nosti Renishaw, o kterém se domnivate, ze je v rozporu s nasim Obchodnim
kodexem skupiny nebo které se jevi jako nezakonné nebo neetické. Musite nahlasit jakékoli jednani,
u kterého mate podezfeni, Ze je nezdkonné nebo trestné. Pfiklady takového jednani mohou byt:

e Podplaceni e NedodrZovani zakonnych povinnosti
Podvod e Poskozovani zivotniho prostfedi

e Poruseni ochrany osobnich udajl e Zneuzivani nasich systém(, procesl
nebo soukromi nebo zasad

o PoruSovani zakonl o zaméstnavani e Ugetni &i jiné finan&ni nedestné praktiky
déti

e Stfet zajma e PoruSovani zasad voblasti zdravi

a bezpecnosti
e Sikana nebo obt&zovani e Umyslné utajeni kteréhokoli z vyse

uvedenych jednani

Své obavy a duvody, pro€ je povazujete za pravdivé, mulzete nahlasit s pouzitim nize
uvedenych nastrojl.

Hlaseni mlzete zaslat e-mailem na adresu speakup@renishaw.com nebo pfimo pani Jacqueline
Conway (jacqueline.conway@renishaw.com). Jacqueline Ize kontaktovat také na Cisle +44 (0) 1453
522455.

Pokud jsou pfedmétem vaseho hlaseni Jacqueline Conway a/nebo Patrick Tampkins (spravci zasad
programu speakup@renishaw.com), hlaseni je nutné podat pomoci nezavislé oznamovaci sluzby.
S vasim hlaSenim bude zachazeno vzdy s nejpfisnéjsi divérnosti.
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Hlaseni mlzete podat (anonymné, pokud si to pfejete a tam, kde to mistni zakony umoznuji) pomoci
bezplatného telefonniho &isla nebo prostfednictvim on-line formulare, a to 24 hodin denné, 7 dni
v tydnu, 365 dni v roce. Tuto sluzbu poskytuje spole¢nost NAVEX Global, Spi¢kovy poskytovatel
v oblasti etickych a oznamovacich sluzeb. Sluzbu naleznete na webové strance
https://renishaw.ethicspoint.com.

On-line Telefonicky h\

Vase obavy zaznamename a zaSleme pani Jacqueline Conwayové a panu Patricku Tampkinsovi
k dalSimu zkoumani. Pokud bude hlaseni zmifovat Jacqueline nebo Patricka, bude pfesmérovano
na Roba Macdonalda (finanéniho feditele skupiny). S vasim hlaSenim bude zachazeno vzdy
s nejpfisnéjSi duvérnosti.

Po vyplnéni on-line hlaseni vam bude pfidélen unikatni kéd oznaéovany jako ,.kli¢
hlaseni“. Zapiste si prosim tento kli¢ zpravy spolu s heslem a uschovejte ho na
bezpeéném misté (kli€ hlaSeni NENI mozné obnovit).

Ztratite-li kli¢ hlaseni, nebudete moci sledovat pribéh vaseho oznameni ani pripadné
doplnit dal$i informace, coz mlize omezit nasi schopnost zalezitost radné vysSetfrit.
Po 72 hodinach zkontrolujte pomoci kli€e a hesla, zda mate odpovéd’ na své hlaseni
¢i pripadné otazky k zodpovézeni.

1. VaSe hlaseni dostane na starost vysSetfovatel. V nékterych pfipadech mizeme jmenovat
vySetfovatele nebo tym vySetfovatell, kterymi mohou byt napfiklad zaméstnanci
s relevantnimi zkuSenostmi s vySetfovanim nebo odbornosti v oblasti dané problematiky.

2. O jmenovani vySetifovatele vas budeme informovat.

3. Prabéh vySetfovani Ve vSech pfipadech se vynasnazime vas informovat o prabéhu
vySetfovani a jeho pravdépodobné délce. S veskerymi informacemi o vySetfovani musite
zachazet jako s pfisné divérnymi.

4. O zaveérech vySetfovani vas budeme informovat. Sdélime vam pouze, zda vase oznameni
bylo opodstatnéné, casteéné opodstatnéné nebo neopodstatnéné. Dalsi podrobnosti tykajici
se jakychkoli vysledkd vam nemusi byt sdéleny.

Pfi hlaSeni prostfednictvim nezavislé telefonni nebo on-line sluzby budete mit moznost zvolit si, zda
chcete zUstat v anonymité, pokud to mistni zakony umoznuji. S vasimi informacemi bude zachazeno

nevyzaduje zakon. Pokud jste své obavy nahlasili anonymné, vasSe totoZznost nebude s hlaSenim
spojena.
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Pokud jste nahlasili své obavy v dobré vife, Renishaw se bude fidit svymi zavedenymi zasadami
0 nepouziti odvetnych opatfeni. Pokud nahlasite své obavy, nebudou proti vam pfijata zadna
opatfeni, i kdyZz se zjisti, Ze nedoSlo k Zadnému provinéni, protipravnimu jednani nebo
poruseni predpisu.

V mnoha zemich, ve kterych plsobime, vas mohou chranit mistni zakony, pokud vznesete jisté vazné
obavy prostfednictvim oznamovaciho procesu, jako je Speak Up.

Pokud se zjisti, ze jste nahlasili obavu nepravdivé, se zlym imyslem nebo pro svuj osobni prospéch,
muzete Celit disciplinarnim a/nebo pravnim krokdm.

Globalni linka podpory zaméstnanct (Renishaw Employee Assistance Programme) je k dispozici
nepretrzité. V8echny podrobnosti jsou uvedeny zde
https://renishawplc.sharepoint.com/sites/HR/SitePages/Wellbeing.aspx (pouze pro interni pouZiti)
nebo na www.icaslifestyle.com.

Pokud jste pfimy manazer, je vasi odpovédnosti seznamit se s témito zasadami a usnadnit hlaseni
obav ¢lenli vaseho tymu v ramci programu Speak Up. Od pfimych nadfizenych neoCekavame ani jim
nedoporucujeme vznaset stiznosti jménem zaméstnancu nebo za né, ale pozadujeme, aby nadfizeny
nasmeéroval ¢lena tymu s obavou, kterou zvazuje nahlasit, k pouziti komunikacnich kanal( programu
Speak Up uvedenych v oddilu 5 tohoto dokumentu. O téchto zasadach musite ¢leny tymu informovat.

V pfipadé potfeby mohou byt kontrolnimu vyboru spole€nosti Renishaw poskytovany anonymizované
zpravy o podanych hlasenich, v€etné podrobnosti o pfijatych opatfenich.

Tyto zasady budou revidovany nejméné jednou rocné.
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