apply innovation™

Polityka grupowa przeciwdziatania
przekupstwu i korupcji

Cele i wartosci polityki Zakres

W niniejszej polityce wyjasniamy zagrozenia
zwigzane z przekupstwem i korupcjg oraz
informujemy pracownikéw i innych interesariuszy, co
powinni i czego nie powinni robi¢, aby zapewni¢, ze
wszyscy bedziemy nadal dziata¢ uczciwie.

Naruszenie przepiséw antykorupcyjnych moze
mie¢ powazne konsekwencje, obejmujace
uszczerbek na reputacji i potencjalng
odpowiedzialnos¢ karng, co moze mie¢ wptyw na
naszych interesariuszy, w tym pracownikow,
klientow, dostawcédw i akcjonariuszy.

Oswiadczenie dotyczace polityki Strona odpowiedzialna
Firma Renishaw wyznaje zasade braku tolerancjidla  Dziat Prawny Grupy: przygotowanie i
wszelkich form przekupstwa i korupciji. monitorowanie tresci niniejszej polityki

Regionalni Dyrektorzy Dziatu
Prawnego/Generalny Radca Prawny: promowanie
niniejszej polityki na poziomie lokalnym

Dyrektorzy/Kierownicy: zapewnienie, ze
bezposredni podwiadni i inni czionkowie personelu,
ktérych dotyczy niniejsza polityka, przestrzegajg
niniejszej polityki

Spis tresci
Punkt Strona
Co to jest przekupstwo i korupcja? 2

Co oznacza ,zasada braku tolerancji”?

Jakie sg gtéwne zagrozenia?

Jakie sg gtéwne $rodki kontroli w celu zarzadzania ryzykiem?
Dlaczego niniejsza polityka ma znaczenie?

Dla kogo przeznaczona jest niniejsza polityka?

W skrdcie — zalecenia i zakazy
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ZATRZEZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI: Tekst jest doktadnym ttumaczeniem oryginalnego
dokumentu i stuzy jedynie celom informacyjnym. W przypadku rozbieznosci lub sporu
pierwszenstwo ma oryginat angielski.
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Polityka grupowa przeciwdziatania przekupstwu i korupcji

1.  Co to jest przekupstwo i korupcja?

1.1 Giéwne zagrozenia, ktérych dotyczy niniejsza polityka

Niniejsza polityka ma na celu ograniczenie ryzyka, ze osoba dziatajgca w imieniu lub na rzecz Renishaw
bedzie oferowac lub otrzymywacé prezenty wbrew przepisom antykorupcyjnym obowigzujgcym w danej
czesci Swiata.

Wszystkie jednostki biznesowe, ich klienci i dostawcy powinni zna¢ zasady postepowania, aby uniknaé
naruszenia przepisow antykorupcyjnych oraz stania si¢ ofiarg naruszenia ze strony innych. Naruszenie
przepisdw antykorupcyjnych grozi powaznymi konsekwencjami, w tym karg wiezienia, wysokimi karami
pienieznymi dla oséb i firm, a takze powazng szkodg na reputacji z powodu bycia uznanym winnym takiego
wykroczenia. Firmom moze rowniez grozi¢ postepowanie karne z tytutu dopuszczenia do dziatan
korupcyjnych.

1.2  Znaczenie przekupstwa i korupcji

Przekupstwo oznacza oferowanie, obiecywane, wreczanie lub przyjmowanie korzysci finansowych lub
innych, aby zacheci¢ odbiorce (lub inng osobe) do niewlasciwego zachowania w ramach jego funkcji,
nagrodzi¢ go za niewtasciwe zachowanie lub spowodowac, ze odbiorca zachowa sie niewtasciwie dzieki
przyjeciu korzysci.

tapdéwka moze by¢ kazda rzecz majgca wartosc, nie tylko pienigdze. Zaréwno wreczanie, jak i
otrzymywanie tapdwek (oraz oferowanie i zgoda na ich przyjmowanie) moze w niektérych okolicznosciach
stanowi¢ przestepstwo.

Ptatnosci ,,za przyspieszenie” lub ,,usprawnienie” sg rowniez forma fapéwki, a zatem sg zabronione.
Te ptatnosci, majgce na celu przyspieszenie lub usprawnienie dziatania podjetego przez funkcjonariusza
publicznego, sg dokonywane w ramach rutynowych transakcji biurokratycznych. Nalezy zachowaé
szczegolng ostroznosc¢, poniewaz tego typu ptatno$ci mogg by¢ okreslane jako optaty administracyjne,
optaty prowizyjne lub lokalne podatki.

Korupcja jest naduzyciem powierzonej wtadzy lub pozycji dla uzyskania prywatnych korzysci.

1.3 Kilka przyktadow

Proponujesz potencjalnemu klientowi bilety na duze wydarzenie sportowe, ale pod warunkiem wspoétpracy z
Renishaw.

Takie zachowanie bytoby wykroczeniem poniewaz celem Twojej propozycji jest osiggniecie handlowej i
umownej korzys$ci. Firma Renishaw moze by¢ takze pociggnieta do odpowiedzialnosci, poniewaz propozycja
zostata ztozona w celu osiggniecia korzysci biznesowych. Takze potencjalny klient moze by¢ oskarzony o
wykroczenie z powodu przyjecia Twojej propozyciji.

Dostawca zatrudnia Twojego bratanka, ale wyraznie zaznacza, ze w zamian oczekuje z Twojej strony
wykorzystania wplywéw w Renishaw, aby zapewni¢ dalszy zakup materiatéw od tego dostawcy.
Przedstawienie takiej propozycji przez dostawce jest wykroczeniem. Przyjecie takiej oferty przez Ciebie
réwniez jest wykroczeniem, poniewaz dzieki temu uzyskasz osobiste korzysci.

Organizujesz dodatkowg ptatnos¢ ze strony Renishaw na rzecz zagranicznego funkcjonariusza publicznego,
aby przyspieszy¢ proces administracyjny, np. oclenie towaréw Renishaw w agencji celnej.

Wykroczenie w postaci oferowania tapéwki zagranicznemu funkcjonariuszowi publicznemu jest popetniane w
momencie przedstawienia oferty. Dzieje sie tak, poniewaz oferta jest sktadana w celu uzyskania biznesowej
korzysci dla Renishaw. Renishaw moze by¢ takze pociggniete do odpowiedzialno$ci, (jesli firma nie ztozyta
oferty, ale jg przyjetfa).
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Polityka grupowa przeciwdziatania przekupstwu i korupcji

2. Co oznacza ,zasada braku toleranc;ji’?

Renishaw wyznaje zasade braku tolerancji dla wszelkich form przekupstwa i korupcji. Ta zasada ma
zastosowanie bez zadnego wyjatku niezalezne od réznic kulturowych. Oprécz tego, ze tapowka jest
niezgodna z prawem, jej wreczanie jest nieetyczne i wyrzgdza znaczng szkode spoteczenstwom, w ktérych
wystepuje.

Jedynym wyjatkiem jest sytuacja, gdy bezposrednio zagrozone jest zycie lub wolnos¢ (np. pod grozbg
uzycia broni), a ptatnos¢ zostaje uiszczona, aby zmniejszy¢ lub usung¢ to ryzyko, o ile zdarzenie zostanie
niezwtocznie zgtoszone Radcy Prawnemu Grupy.

Firma Renishaw zobowigzuje sie zachowywaé profesjonalnie, uczciwie i rzetelnie we
wszystkich swoich dziataniach i relacjach biznesowych wszedzie tam, gdzie dziata,
oraz wdrazac i egzekwowac skuteczne systemy walki z przekupstwem i korupcja.
Polityka Renishaw ma na celu prowadzenie wszystkich dziatah biznesowych w sposob
uczciwy i etyczny.
Firma Renishaw jest w petni zaangazowana w przestrzeganie lokalnych przepiséw
antykorupcyjnych w kazdym momencie oraz nie pochwala zadnego dziatania, ktére
mogtoby oznaczac naruszenie tych przepiséw. Firma zawsze pragnie prowadzi¢ swoje
dziatania uczciwie i transparentnie, zgodnie z najlepszg praktykg okreslong w niniejszej polityce.

Podejscie Renishaw, zaktadajgce zerowg tolerancje wobec przekupstwa i korupcji, musi by¢
komunikowane wszystkim dostawcom, wykonawcom i partnerom biznesowym na poczatku relacji
biznesowej oraz w jej trakcie, w miare potrzeby.

3. Jakie sg gtbwne zagrozenia?
Zidentyfikowalismy nastepujgce szczegolne zagrozenia dla dziatalnosci Renishaw:
e Miejsce prowadzenia dziatalnosci — jurysdykcje o wysokim ryzyku
e Sposob prowadzenia dziatalnosci — korzystanie z posrednikéw, gotéwka, umowy o
sponsoring
e Podmioty, z ktérymi wspoétpracujemy — podmioty panstwowe

GDZIE prowadzimy dziatalnos¢?

Indeks Percepcji Korupcji Transparency International

Renishaw jest firmg globalng, dziatajacg w pewnych krajach, w ktorych przekupstwo i korupcja sa
wysoko cenione i/lub czeste. @

Transparency International ocenia i klasyfikuje kraje wedtug ich postrzeganego poziomu korupciji,
korzystajgc ze Indeks Percepcji Korupcji (CPI). Kraje, w ktérych Renishaw prowadzi dziatalnosé, a 0

ktére majg bardzo niskie notowania na liscie CPI, to Indie, Chiny, Rosja i Brazylia. Petna lista jest :/%%
dostepna na stronie 2020 - CPI - Transparency.org.

W krajach o niskim wskazniku CPI, w ktérych Renishaw prowadzi dziatalno$c¢, nalezy byc¢ OO
szczegolnie swiadomym ryzyka przekupstwa lub korupcji oraz zapewni¢ rygorystyczne dziatania O
w zakresie nalezytej starannosci. Wiele przepiséw dotyczacych tapéwkarstwa ma szeroki zasieg
jurysdykcyjny, obejmujacy kazde miejsce, w ktérym firma prowadzi dziatalnos¢ (znacznie
wykraczajacy poza kraj, w ktérym firma ma siedzibe gtéwng lub zostata zarejestrowana).

Wszyscy pracownicy Renishaw pracujgcy w takich jurysdykcjach muszg znac¢ te zagrozenia. 'E,j

JAK prowadzimy dziatalnos¢?

Korzystanie z posrednikow

Sprzedajgc nasze towary poprzez zewnetrznych posrednikéw (dystrybutora, odsprzedawce, milm
przedstawiciela itp.), ponosimy ryzyko, ze strona trzecia, w celu zabezpieczenia dziatalnosci w —
imieniu Renishaw, zaptaci fapowke.

Oferowanie zachet, np. prowizji, podnosi to ryzyko.

Przeciwdziatanie korupcji Strona3z10


https://www.transparency.org/en/cpi/2020/index/chn

Polityka grupowa przeciwdziatania przekupstwu i korupcji

Zagrozenia te rosng w krajach o obnizonym wskazniku CPI. o0
¢ Firma Renishaw moze by¢ pociggnieta do odpowiedzialnosci za czyny niezgodne z prawem s
popetnione przez zewnetrznych posrednikow. 1

¢ Nie mozna unikng¢ odpowiedzialnosci po wyznaczeniu posrednika.
¢ Renishaw musi podjag¢ dziatania w zakresie nalezytej starannosci, ktére bedg proporcjonalne
do ryzyka powstatego w zwigzku z wyznaczeniem tego posrednika.

Korzystanie z gotowki

Korzystanie z gotéwki pozwala obejs¢ zwyczajowe procedury Renishaw dotyczace raportowania $
wydatkow, co podnosi ryzyko przywtaszczenia srodkow pienieznych. Tam, gdzie to mozliwe,
nalezy wyeliminowa¢ lub ograniczy¢ korzystanie z gotowki.

Umowy sponsoringu

Niewtasciwe lub nadmierne sponsorowanie moze stwarzaé ryzyko przekupstwa lub korupciji.
Wazne jest, aby w umowach sponsoringu wyraznie okreslono kluczowe warunki porozumienia, w
tym przedmioty wartosciowe przekazywane i otrzymywane przez kazdg ze stron. Porozumienie
nie powinno wptywac lub sprawia¢ wrazenia, ze wptywa, na niezaleznos¢ osoby dajgcej lub
przyjmujgcej sponsoring.

KTO z nami wspoéipracuje — podmioty panstwowe

Sprzedaz podmiotom panstwowym lub hybrydowym, np. uniwersytetom, stwarza podwyzszone -
ryzyko ze wzgledu na potencjalny kontakt z funkcjonariuszami publicznymi. -

Zagrozenie to ro$nie w krajach o obnizonym wskazniku CPI. AYA)
a\

4. Jakie sg gtowne srodki kontroli w celu zarzgdzania ryzykiem?

Firma Renishaw wdrozyta r6zne kluczowe srodki kontroli, aby zapewnic¢, ze ona i jej pracownicy w kazdym
momencie przestrzegac bedg przepiséw antykorupcyjnych. £gcznie przepisy te pomagajg zapewnic
Renishaw posiadanie ,adekwatnych procedur” (lub rozwinietego programu przestrzegania przepisow)
przeciwdziatania fapéwkarstwu i korupcji. Te kluczowe srodki kontroli przedstawiono ponizej.

4.1 Oceny ryzyka

Okresowe oceny ryzyka pomagajg okresli¢ kluczowe zagrozenia dla Firmy. Zagrozenia te sg rozne dla
réznych rynkdéw, a takze mogg zmieniac sie w czasie w miare rozwoju dziatalnosci oraz zmian
podmiotdéw, z ktorymi firma wspotpracuje, sposobu i miejsca prowadzenia dziatalnosci. Oceny ryzyka sg
przeprowadzane okresowo przez pracownikéw Grupy i osoby odpowiedzialne lokalnie, dokumentacja
jest przechowywana centralnie. Te zasady pomagajg ksztattowac i wyposazy¢ w informacje inne
kluczowe s$rodki kontroli wykorzystywane do zarzadzania zagrozeniami dotyczgacymi przekupstwa i
korupdji.

4.2 Badanie w zakresie nalezytej starannosci strony trzeciej oraz zasada ,,znaj

swojego klienta”

Zanim rozpocznie sie wspotpraca miedzy zewnetrznym posrednikiem a Grupg Renishaw w jakimkolwiek
zakresie, osoba proponujgca wspétprace powinna wypetni¢ kwestionariusz dotyczacy nalezytej starannosci
zatgczony do niniejszej polityki. Dalsze informacje na temat procesu zostaty przedstawione w samym
kwestionariuszu. Ponadto oceniamy zewnetrznych posrednikdéw korzystajgc z e2open.

Na dzieh wydania niniejszej polityki proces ,znaj swojego klienta” jest objety przeglagdem.

4.3 Klauzule antykorupcyjne w umowach

Renishaw wymaga, aby strony trzecie podpisaty i przestrzegaty klauzul antykorupcyjnych znajdujgcych sie
we wszystkich standardowych warunkach wspotpracy, standardowych formularzach i negocjowanych
umowach spétek Grupy (w tym umowach dotyczgcych relacji, np. umowach agencyjnych, dystrybucyjnych i
doradztwa).
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Polityka grupowa przeciwdziatania przekupstwu i korupcji
4.4 Proces zatwierdzania prezentéw i form goscinnosci
Polityka Renishaw stanowi, ze wreczanie lub przyjmowanie prezentow, korzysci lub form goscinnosci musi
by¢ rozsadne i proporcjonalne. Nalezy zachowacé ostroznosé¢, wreczajgc lub przyjmujgc prezenty lub formy
goscinnosci, by nie zacheca¢ ani nie nagradzac¢ okreslonych decyzji, takze w krajach, gdzie pozwala na to
zwyczaj lub praktyka.

Wreczanie lub przyjmowanie rozsadnych i odpowiednich form goscinnosci w uzasadnionych celach, takich
jak budowanie relacji, podtrzymanie reputacji firmy Renishaw lub marketing jej produktow, nie jest
zabronione.

Wartosci progowe w przypadku wreczania i przyjmowania prezentéw i form goscinnosci
Do wreczania i przyjmowania prezentéw i form goscinno$ci majg zastosowanie wartosci progowe. Dotyczg
one wszystkich stron trzecich, w tym funkcjonariuszy publicznych. ,Funkcjonariusz publiczny” to bardzo
szeroki termin, obejmujgcy pracownikéw uniwersytetu, urzednikéw stuzby cywilnej (np. w departamentach
obrony) oraz osoby pracujgce dla organéw publicznych, ktére zapewniajg finansowanie badan.

W przypadku checi wreczenia lub otrzymania prezentu lub formy goscinnosci (np. obiadu lub kolaciji),
nalezy uzyskac zgode, jesli to mozliwe, przed przyjeciem lub wreczeniem, gdy wartos¢ prezentu lub formy
goscinnosci przekracza wartosci progowe okreslone ponizej. Zatwierdzenie retrospektywne jest
akceptowalne, jesli nie ma wystarczajgco duzo czasu, aby wystgpi¢ o uprzednig zgode (np. w ostatniej
chwili podjeto decyzje o zakonczeniu spotkania z klientem w restauracji). Zatwierdzenie nie jest wymagane,
jesli wartosc¢ jest ponizej wartosci progowe;j.

Prezenty i formy goscinnosci — progi i proces zatwierdzania

Ponizej 200*
Nie ma koniecznosci uzyskania zatwierdzenia otrzymanego lub wreczanego prezentu lub formy
goscinnosci o wartosci ponizej £200/$200/€200.

W przypadku krajow, gdzie funty szterlingi, dolary amerykanskie lub euro nie sg lokalng walutg,
nalezy zapoznac¢ sie z Zatgcznikiem nr 2, ktéry okresla odpowiednie powigzane waluty.

200* i wiecej (ale mniej niz 500)

O ile to mozliwe, nalezy skorzystac z Rejestru Prezentow i Form Goscinnosci w celu uzyskania
zatwierdzenia swojego kierownika krajowego / kierownika pionu przed przyjeciem lub
zaproponowaniem prezentu lub formy goscinnosci. Po wypetieniu Rejestru Prezentow i Form
Goscinnosci system przesle powiadomienie do Twojego kierownika krajowego lub kierownika
pionu (w Wielkiej Brytanii — Rob Macdonald) w celu zatwierdzenia.

500* i wiecej
Rejestr Prezentow i Form Goscinnos$ci wymaga otrzymania zatwierdzenia na dwoch szczeblach,
o ile to mozliwe, przed przyjeciem lub zaproponowaniem prezentu lub formy goscinnosci. Po
wypetnieniu Rejestru Prezentéw i Form Goscinnosci system przes$le wniosek o zatwierdzenie
do:
1. twojego kierownika krajowego lub kierownika pionu (w Wielkiej Brytanii — Rob Macdonald)
oraz
2. regionalnego lub krajowego prezesa (USA, Azja-Pacyfik oraz Europa, Bliski Wschod i
Afryka) lub Dyrektora Finansowego Grupy (Wielka Brytania) w celu uzyskania
zatwierdzenia.

*Oznacza funty szterlingi, dolary amerykanskie lub euro.

Uznaniowos$¢ w zakresie stosowania nizszych wartosci progowych

Prezesi Regionalni majg mozliwo$¢ okreslenia nizszych wartosci progowych niz te okreslone powyzej dla
prezentow i/lub form goscinnosci (wreczonych i/lub otrzymanych) na dowolnym rynku w ich regionie. Nie
moga jednak ustanowi¢ wyzszych wartosci progowych.
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Polityka grupowa przeciwdziatania przekupstwu i korupcji
W przypadku gdy Prezes Regionalny decyduje sie na nizsze wartosci progowe, nalezy:
e wyraznie poinformowac o nizszych wartosciach progowych wszystkich pracownikéw, ktérzy muszg
przestrzegac nizszego limitu; oraz
¢ poinformowac Rzecznika ds. Przepisow Antykorupcyjnych Grupy, aby odpowiednio dopasowaé
rejestr do nizszego limitu.

Pracownicy stuzby zdrowia
Nie wolno wreczac¢ prezentéw ani form goscinnosci pracownikom stuzby zdrowia.

Pracownik stuzby zdrowia oznacza osobe (petnigcg role kliniczng lub inng, niezaleznie od tego, czy jest
funkcjonariuszem publicznym, pracownikiem lub przedstawicielem agencji pahstwowej; w tym m.in.:
lekarze, pielegniarki, technicy, laboranci, badacze, koordynatorzy badan lub specjalisci ds. zakupéw), ktéra
w toku swoich profesjonalnych dziatan moze bezposrednio lub posrednio kupowaé, dzierzawic, polecac,
podawagé, stosowaé, dostarcza¢, zamawiac¢ lub decydowac o kupnie albo dzierzawie, lub ktéra moze
rekomendowac technologie medyczne lub powigzane ustugi.

Podczas procedury przetargowej
Nie wolno przyjmowac lub wreczaé prezentow lub form goscinno$ci stronie biorgcej udziat w procedurze
przetargowej z Renishaw przez okres trwania tej procedury.

Zakaz korzystania z gotowki

Prezenty nie mogg obejmowac gotdwki lub jej ekwiwalentu (np. voucheréw) ani by¢ wreczane w tajemnicy.
Prezenty muszg by¢ wreczane w imieniu Renishaw, a nie we wlkasnym imieniu.

Rejestr Prezentéw i Form Goscinnosci

Wszystkie prezenty i formy goscinnosci, wreczane lub otrzymywane od osoby spoza Renishaw, w kwocie
powyzej wartosci progowej podanej w Tabeli Wartosci Progowych zamieszczonej powyzej, muszg by¢
odnotowane w Rejestrze Prezentéw i Form Goscinnosci (poprzez wypetnienie Formularza G&H), o ile to
mozliwe przed wreczeniem lub przyjeciem prezentu lub formy goscinnosci.

Link do Formularza G&H znajduje sie tutaj G&H Register - Home (sharepoint.com)

Zastosowanie w praktyce

Dostawca kupuje Ci niedrogg Poniewaz jej wartosc jest ponizej progu zatwierdzenia, nie ma potrzeby
butelke wina uzyskania zatwierdzenia lub zgtoszenia prezentu w Rejestrze
Dostawca kupuje Ci duzg Jego orientacyjna wartosé w dolarach kanadyjskich przekracza warto$¢
butelke klasycznego progowag, a wiec wymaga zatwierdzenia w dolarach amerykanskich
szampana w Toronto (zgodnie z Zatgcznikiem nr 2) i zgtoszenia prezentu w Rejestrze
Zabierasz klienta na lunch Poniewaz jego wartos¢ jest ponizej progu zatwierdzenia, nie ma
ztozony z kanapek i kawy potrzeby uzyskania zatwierdzenia lub zgtoszenia prezentu w Rejestrze
Zabierasz klienta na Jego orientacyjna wartos¢ w dolarach hongkonskich przekracza
trzydaniowy lunch w warto$¢ progowag, a wiec wymaga zatwierdzenia w funtach szterlingach
pieciogwiazdkowej restauracji | (zgodnie z Zatgcznikiem nr 2) i zgtoszenia prezentu w Rejestrze

w Hongkongu

4.4 Szkolenia i komunikacja

Rzecznik Grupy jest odpowiedzialny za zapewnienie mozliwosci e-learningu na temat przekupstwa i
korupciji i organizowanie ad hoc szkolen osobistych prowadzonych przez zewnetrznego radce prawnego.
Rzecznicy Grupy i Rzecznicy Lokalni przekazujg wspotpracownikom informacje na temat zagrozen w tym
obszarze, a takze o istnieniu i korzystaniu z Rejestru Prezentéw i Form Goscinnosci.
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4.5 Raportowanie naruszenia przepiséw antykorupcyjnych — jak korzystac¢ z programu
~Speak Up”
Jesli osoba pracujgca dla Renishaw dowie sie lub uwaza (w dobrej wierze), ze nastgpito lub jest mozliwe
naruszenie przepiséw antykorupcyjnych z udziatem Grupy Renishaw, wéwczas osoba ta ma obowigzek
niezwtocznie zgtosi¢ ten fakt Radcy Prawnemu Grupy lub skorzystac z poufnej infolinii Renishaw do
zgtaszania nieprawidtowosci, zwanej Speak Up.

Szczegoty dotyczace programu Speak Up Renishaw oraz informacje na temat raportowania mozna poznaé
klikajgc ponizszy link. Nalezy pamietac, ze firma Renishaw prowadzi polityke braku dziatan odwetowych,
jezeli problem jest zgtaszany szczerze i w dobrej wierze:
https://renishawplc.sharepoint.com/sites/GL/SitePages/SpeakUp.aspx

4.6 Szukanie porady prawnej

Prosze porozmawia¢ z Dziatem Prawnym Grupy w przypadku watpliwosci, czy dziatanie lub zachowanie
moze stanowi¢ naruszenie przepiséw antykorupcyjnych. Zespot obejmuje prawnikow zlokalizowanych w
New Mills w siedzibie gtownej w Wielkiej Brytanii, jak rowniez prawnikéw regionalnych (Regionalnych
Dyrektoréw Dziatu Prawnego / Generalnego Radce Prawnego), ktorzy opiekujg sie lokalnymi rynkami.
Dane kontaktowe obecnego zespotu prawnego mozna znalez¢ tutaj:
https://renishawplc.sharepoint.com/sites/GL/SitePages/Meet-the-Team.aspx

Dziat Prawny Grupy

Dziat Prawny Grupy Renishaw oferuje dostep do zewnetrznych specjalistéw z zakresu przepisow
antykorupcyjnych, u ktérych mozna zasiegnaé porady prawnej, jesli jest to konieczne. Prosze skontaktowac
sie z Dziatem Prawnym, jesli potrzebny jest dostep do naszych wyspecjalizowanych doradcow. Zewnetrzni
doradcy Renishaw $wiadczg takze regularne ustugi szkolenia z zakresu przestrzegania przepiséw.

Regionalni Dyrektorzy Dziatu Prawneqo / Generalny Radca Prawny
Prawdopodobnie istniejg roznice w lokalnych przepisach prawa i w praktyce. W zwigzku z tym prosze
zwrdcic sie o porade prawng do lokalnego Dyrektora Dziatu Prawnego / Generalnego Radcy Prawnego
Renishaw, w przypadku lokalizacji poza Wielkg Brytania:
Ameryki: Rob Chernoff (Generalny Radca Prawny — Azja-Pacyfik: Tony Lim (Dyrektor Dziatu
Ameryki) Prawnego — Azja-Pacyfik)
Europa, Bliski Wschod i Afryka: Hatice Akkoc
(Dyrektor Dziatu Prawnego — Europa, Bliski Wschéd i
Afryka)

5. Dlaczego niniejsza polityka ma znaczenie?

Konsekwencje naruszenia przepiséw antykorupcyjnych sg powazne. Jesli zostanie stwierdzone, ze firma
Renishaw lub osoba dziatajgca w jej imieniu brata udziat w przekupstwie lub korupcji, konsekwencje dla
firmy i tej osoby uwzgledniaja:

Postepowanie karne — kara wiezienia dla zaangazowanych oséb z tytutu wreczenia lub
otrzymania tapéwki lub dopuszczenia dziatan korupcyjnych

Postepowanie karne — wysokie kary dla Renishaw i zaangazowanych oséb (w nieograniczone;j
wysokosci w niektérych krajach),

Zniszczenie reputacji — co moze mie¢ wptyw na ceneg akcji i postrzeganie przez naszych
klientow, pracownikéw, dostawcow, akcjonariuszy itp.

Ditugotrwate dochodzenia policyjne (i innych wtadz) — co dla kierownictwa wigze sie z duzym
wydatkowaniem czasu i pieniedzy

Niezapowiedziane kontrole — niezapowiedziane kontrole policji i innych wiadz (dodatkowe
informacje na temat niezapowiedzianych kontroli znajdujg sie tutaj:
https:/Irenishawplc.sharepoint.com/sites/GL/SitePages/Competition-law-compliance.aspx)

o [ F 2

[¢]
[e]

Okolicznosci uniemozliwiajgce petnienie funkcji cztonka Rady Dyrektoréw

=
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Zakaz udziatu w przetargach publicznych / ograniczenia dziatan w przysztosci

©

Umowy uznane za niewykonailne

AN

Dalsze procesy sadowe — w zwigzku z faktami stwierdzonymi w ramach sprawy karnej

&

Firma Renishaw wyznaczyta Rzecznika Grupy i Rzecznikow Lokalnych w celu promowania i
egzekwowania przestrzegania przepisow antykorupcyjnych w catej Grupie Renishaw. Rdézne kluczowe
zadania Rzecznika Grupy i Rzecznikéw Lokalnych przestawiono w tabeli ponizej:

Obszar

Oceny ryzyka

Polityka

SharePoint

Szkolenia w
czasie
rzeczywistym

Niezapowiedziane
kontrole

Porady prawne

Przeciwdziatanie korupcji

Rzecznik Grupy

e Przeprowadzanie okresowych ocen
ryzyka korupcyjnego dotyczgcego
Grupy

¢ Przygotowanie polityki

e Coroczny przeglad polityki

e Zapewnienie dostepnosci
najnowszej wersiji polityki w
Intranecie

Udostepnianie wiedzy na stronach
SharePoint

Komunikacja z Rzecznikami Lokalnymi i
wspotpracownikami w kwestiach
zwigzanych z przeciwdziataniem
korupciji

Organizowanie szkolen ad hoc w miare
potrzeb i pomoc w przygotowaniu
materiatdw szkoleniowych

Opracowanie programu e-learningu dla
wszystkich pracownikéw

Wspieranie przeprowadzania
corocznych szkolenh z zakresu
niezapowiedzianych kontroli dla
recepcjonistéw w lokalizacjach
Gloucestershire i kierownika ochrony w
New Mills

e Doradztwo w zakresie
przeciwdziatania korupciji dla
wspotpracownikéw Grupy poprzez
dostep do zewnetrznych
specjalistow — radcéw prawnych

¢ Informowanie Radcy Prawnego
Grupy o sprawach z zakresu
przepisow antykorupcyjnych, w razie
koniecznosci
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Rzecznicy Lokalni

e Przeprowadzanie okresowych ocen
ryzyka korupcyjnego dotyczgcego
regionu

¢ Promowanie polityki na poziomie
lokalnym

e Przygotowanie lokalnych wytycznych
dotyczacych konkretnych kwestii
objetych politykg, uwzgledniajgcych
lokalne przepisy i praktyki

Dodanie problematyki/wiedzy na temat

przeciwdziatania korupcji na lokalnych

stronach SharePoint

Komunikacja z lokalnymi
wspotpracownikami w kwestiach
zwigzanych z przeciwdziataniem korupgc;ji

Promowanie szkolen — przeprowadzanie
szkolen ad hoc w miare potrzeb

Promowanie e-learningu i zapewnienie
wszystkim pracownikom terminowego
ukonczenia szkolenia

Promowanie procedur zwigzanych z
niezapowiedzianymi kontrolami oraz
wszelkich réznic na poziomie lokalnym —
oraz zapewnienie, ze wszystkie lokalne
biura (lub ich recepcje) zostang
przeszkolone i otrzymajg kopie procedur
€O najmniej raz w roku

e Lokalne doradztwo w zakresie
przepisow antykorupcyjnych dla
wspotpracownikéw pomocniczych
poprzez dostep do zewnetrznych
specjalistow — radcéw prawnych

¢ Informowanie Radcy Prawnego Grupy
0 sprawach z zakresu przepisow
antykorupcyjnych, w razie
koniecznosci
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6. Dla kogo przeznaczona jest niniejsza polityka?

Niniejsza polityka ma zastosowanie do kazdej osoby pracujacej w Renishaw. Wszyscy dyrektorzy,
pracownicy, personel tymczasowy, wykonawcy, konsultanci, praktykanci, posrednicy i osoby trzecie
dziatajgce w imieniu Grupy Renishaw (zgodnie z Podrecznikiem Kontroli Grupy Renishaw) muszag
przestrzegac niniejszej polityki. Niniejsza polityka ma zastosowanie do wszystkich transakcji biznesowych
we wszystkich krajach, w ktérych dziata Grupa Renishaw.

Firma Renishaw zastrzega sobie prawo podjecia dziatah dyscyplinarnych wobec pracownika, ktéry nie

przestrzega niniejszej polityki.

7. W skrocie — zalecenia i zakazy

Prosze zawsze stosowac sie do kluczowych zalecen i zakazoéw okreslonych ponizej. Ich celem nie jest
zapewnienie wyczerpujgcej porady prawnej na temat przepiséw antykorupcyjnych. W przypadku
watpliwosci dotyczgcych zachowania prosze najpierw udac sie po porade do Dziatu Prawnego.

v ZALECENIA

B zakazy

Prosze zapozna¢ sie z niniejszg polityka i
zrealizowa¢ wszelkie przydzielone szkolenia na
temat przeciwdziatania korupcji.

Nie wolno dawac, obiecywac, oferowac ani
przyjmowac ptatnosci, prezentu lub formy
goscinnosci w oczekiwaniu (w nadziei), ze uzyskana
zostanie korzysc¢ biznesowa lub w celu nagrodzenia
juz otrzymanej korzysci biznesowej.

Prosze zwracaé¢ uwage na jezyk, jaki jest uzywany
w wiadomosciach e-mail i dokumentach.

Nie wolno uzywacé jezyka, ktéry moze insynuowac
(nawet w zartach) intencje wreczenia lub przyjecia
tapowki.

Nie wolno dawac¢ ani przyjmowac prezentu lub formy
goscinnosci podczas negocjacji handlowych lub
procesu przetargu, jesli mogtoby to by¢ postrzegane
jako zamierzony lub ewentualny wptyw na wynik.

Nalezy prowadzi¢ petng i doktadng dokumentacie.

Wszelkie konta, faktury i inne rejestry dotyczace
uzgodnien ze stronami trzecimi (w tym dostawcami

Nie wolno akceptowac ptatnosci, prezentu ani formy
goscinnosci od strony trzeciej, ktére zostaty
zaoferowane (lub mozna podejrzewac, ze zostaty

i klientami) nalezy przygotowaé =ze $cistg | zaoferowane) w oczekiwaniu zapewnienia w zamian
dokfadnoscig i sumiennoscia. korzys$ci biznesowej dla tej lub innej osoby.
Nalezy przekaza¢ wszystkie wnioski o zwrot | Nie wolno przyjmowac formy goscinnosci od strony

wydatkéw dotyczgce form goscinnosci, prezentéw
lub ptatnosci na rzecz strony trzeciej zgodnie z
polityka dotyczacg wydatkéw firmy Renishaw oraz
poda¢ powodd wydatku.

trzeciej, ktora jest nadmiernie bogata lub
ekstrawagancka w danych okolicznosciach.

Nalezy ubiegac sie o zatwierdzenie poprzez
Rejestr G&H, w odpowiednich przypadkach
PRZED wreczeniem lub otrzymaniem prezentu lub
formy goscinnosci o wartosci £200/$200/€200 lub
powyzej

Nie wolno prowadzi¢ kont nieewidencjonowanych,
aby utatwi¢ lub ukry¢ nieprawidtowe ptatnosci.

Przeciwdziatanie korupcji
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Zalacznik nr 1 — Kwestionariusz dotyczacy nalezytej starannosci

N
m-
Due Diligence
Questionaire -Third P

Zalacznik nr 2 — Powigzane waluty

GRUPA
Wielka Brytania GBP GBP
AMERYKI
Brazylia BRL usD
Kanada CAD uUsD
Meksyk MXN usD
USA uUsD uUsD
Azja-Pacyfik
Australia AUD GBP
Chiny CNY GBP
Hongkong HKD GBP
Indie INR GBP
Indonezja IDR GBP
Japonia JPY GBP
Malezja MYR GBP
Singapur SGD GBP
Korea Potudniowa KRW GBP
Tajwan TWD GBP
Tajlandia THB GBP
Wietnam VND GBP
.~ FEuropaBliskiWschodiAfiyka
Austria EUR EUR
Republika Czeska CzK EUR
Francja EUR EUR
Niemcy EUR EUR
Wegry HUF EUR
Izrael ILS EUR
Wiochy EUR EUR
Holandia EUR EUR
Polska PLN EUR
Republika Irlandii EUR EUR
Rumunia RON EUR
Rosja RUB EUR
Stowacja EUR EUR
Stowenia EUR EUR
Hiszpania EUR EUR
Szwecja SEK EUR
Szwajcaria CHF EUR
Turcja TRY EUR

Przeciwdziatanie korupcji Strona 10z 10



	Spis treści
	1.  Co to jest przekupstwo i korupcja?
	1.1 Główne zagrożenia, których dotyczy niniejsza polityka
	1.2 Znaczenie przekupstwa i korupcji

	2. Co oznacza „zasada braku tolerancji”?
	3. Jakie są główne zagrożenia?
	4. Jakie są główne środki kontroli w celu zarządzania ryzykiem?
	4.1 Oceny ryzyka
	4.2 Badanie w zakresie należytej staranności strony trzeciej oraz zasada „znaj swojego klienta”
	4.3  Klauzule antykorupcyjne w umowach
	4.4 Proces zatwierdzania prezentów i form gościnności
	4.5 Raportowanie naruszenia przepisów antykorupcyjnych – jak korzystać z programu „Speak Up”
	4.6 Szukanie porady prawnej

	5. Dlaczego niniejsza polityka ma znaczenie?
	6. Dla kogo przeznaczona jest niniejsza polityka?
	7. W skrócie – zalecenia i zakazy

